
Forschungsprojekt

Leitungsqualität
in Kindertageseinrichtungen

Leitungskräften kommt in Kindertages-
einrichtungen eine Schlüsselfunktion zu. 
Sie prägen ihre Kita in pädagogisch-konzep  -
tio neller und organisatorischer Hinsicht. Trotz 
ihrer zentralen Bedeutung für die Ausgestal-
tung des Kita-Geschehens liegen bisher kaum 
empirisch gesicherte Erkenntnisse darüber 
vor, welche Wirkungen Kita-Leitungen auf 
die pädagogische Arbeit in Kindertagesein-
rich tungen entfalten und was eine gute Kita-
Leitung genau ausmacht. Das Forschungs-
projekt LeiKi setzt hier an, indem über die 
Teamqualität ver mittelte Zusammenhänge 
zwischen der Leitungsquali tät und der päda-
gogischen Qualität in Kitas untersucht werden. 

Das Forschungsprojekt LeiKi wird am Arbeits-
bereich Pädagogik der frühen Kindheit der 
Universität Koblenz-Landau (Campus Landau) 
durchgeführt. Finanziell gefördert wird das 
Projekt vom Bundesministerium für Bildung 
und Forschung.  

Kontakt
Iris Heß
Universität Koblenz-Landau
Institut für Bildung im Kindes- und Jugendalter
August-Croissant-Straße 5
76829 Landau in der Pfalz

Tel: 06341/280-31207
projekt-leiki@uni-landau.de G
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Projektteam

Dr. Thilo Schmidt
Projektleitung

Prof. Dr. Wilfried Smidt
Projektleitung

Iris Heß, M.A.
Projektkoordination

Sinah Strottner, Studentin
Wissenschaftliche Hilfskraft

Leitungsqualität in 
Kindertageseinrichtungen LeiKi



Was wird untersucht?

Wir möchten in den Blick nehmen, wie Leitungs-
kräfte in Kindertageseinrichtungen auf das päda-
gogische Geschehen in ihrer Kita wirken.

 Welche Rolle spielen Leitungskräfte bei der
 Teamentwicklung?

  Wie gestalten Leitungskräfte in Zusammen-
arbeit mit ihrem Team den pädagogischen 
Alltag?

  Wie nehmen Leitungskräfte die Zusammen - 
arbeit mit Trägern und Fachberatungen wahr?

Unsere Erkenntnisse zu diesen Fragen ermög- 
lichen in einem weiteren Schritt der Frage 
nachzugehen, was eine gute Leitungsqualität  
in Kindertageseinrichtungen genau ausmacht.

Wer ist beteiligt?

Kita-Leiter*innen
Leitungskräfte werden gebeten, Auskunft 
darüber zu geben, was sie in Hinblick auf das 
Leiten einer Kita für wichtig erachten und wie 
sie ihre Aufgaben wahrnehmen, gestalten  
und umsetzen. 

Pädagogische Fachkräfte 
Die Befragung der Fachkräfte aus den Kita- 
Teams ermöglicht eine weitere Sichtweise  
auf die Bedeutung der Kita-Leitung.

Zudem möchten wir an einem Vormittag das 
pädagogische Geschehen in Kita-Gruppen 
beobachten. Dies kann Aufschluss darüber 
geben, inwieweit Leitungsaktivitäten über 
das Kita-Team bis in die pädagogische Praxis 
hineinreichen.

Wo, wann und wie wird die  
Untersuchung durchgeführt?

Das Projekt wird in Rheinland-Pfalz  
durchgeführt. Insgesamt werden 120 Kita-
Leitungs kräfte und 240 pädagogische 
Fachkräfte beteiligt sein. 

Das Projekt ist im Herbst 2018 gestartet 
und wird voraussichtlich im Herbst 2021 
abgeschlossen sein. 

Es werden Fragebogen, Beobachtungen 
und Interviews miteinander kombiniert. 

2019 2020

Befragung von Leitungs-  
und Fachkräften

Einmalige Kita-Besuche  
mit Beobachtungen

Best-Practice-Interviews  
mit Leitungskräften

Untersuchungsmethoden und Zeitpunkte 


